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Raftul cu inițiativă 
Dezvoltarea de programe de voluntariat în biblioteci
FORMULAR DE ÎNSCRIERE

	Denumirea bibliotecii:
	

	Adresa:
	 

	Telefon:
	
	Fax: 
	

	

	E-mail:
	
	Web:
	

	Afilieri instituționale
	

	
	

	Numele reprezentantului legal:
	

	Funcţia reprezentantului legal:
	

	Numărul de angajați
	

	Biblioteca are un coordonator de voluntari?
	DA             /              NU                    angajat           /        voluntar 

	Vechimea în instituție a coordonatorului de voluntari:
	
	

	Nominalizați 2 persoane delegate pentru participarea la activități în cadrul proiectului (nume și funcție)

(1)

	(2)

	

	Biblioteca a beneficiat până în prezent de sprijin (participare la cursuri, consultanță) în domeniul managementului voluntarilor?       DA             /              NU

	Numărul de voluntari activi în prezent:
	

	Numărul de voluntari implicați în ultimii 2 ani:
	

	De cât timp implicați voluntari în activitatea bibliotecii?
	

	Descrieți profilul voluntarilor cu care lucrați (vârstă, ocupație, statut socio-economic, etc.)

	

	Folosiți instrumente standardizate pentru? 

	Înscrierea  voluntarului
	DA             /              NU

	Contractul de voluntariat
	DA             /              NU

	Responsabilitățile voluntarului
	DA             /              NU

	Supervizarea voluntarului
	DA             /              NU

	Pontajul orelor de voluntariat
	DA             /              NU

	Atestarea activității de voluntariat
	DA             /              NU

	Evaluarea voluntarului
	DA             /              NU

	Evaluarea programului de voluntariat
	DA             /              NU

	Dacă utilizați alte instrumente, vă rugăm să le menționați



	Ce tipuri de beneficiari accesează serviciile bibliotecii dvs.?

	

	Care sunt principalele 5 activităţi în care se implică voluntarii în cadrul bibliotecii (mentionați nr. voluntari implicați, durata activității, etc):

	(1) 

	(2) 

	(3) 

	(4) 

	(5)

	Numiți 5 actori/entități din comunitate (organizații non-guvernamentale, mass-media, alte instituții, companii) cu care ați lucrat în ultimii 3 ani și menționați natura colaborării cu aceștia:

	(1) 

	(2) 

	(3) 

	(4) 

	(5)

	Numiți și descrieți pe scurt maxim 5 evenimente publice pe care le-ați organizat în comunitate:

	(1) 

	(2) 

	(3) 

	(4)

	(5)

	Numiți principalele 3 probleme din comunitatea voastră pe care ați dori să le abordați printr-un program de voluntariat:

	(1) 


	(2) 


	(3) 


	Descrieți o idee de program de voluntariat pe care ați dori să o implementați în viitor:

	

	Care sunt principalele grupuri supuse discriminării în comunitatea dumneavoastră? 

	

	Ați implementat proiecte/acțiuni specifice care au vizat problematica grupurilor menționate mai sus? Dacă da, vă rugăm să o descrieți pe scurt pe cea mai relevantă.

	

	SCRISOARE DE MOTIVAȚIE
Vă rugăm să descrieți:

· motivele pentru care doriți să faceți parte din acest proiect

· capacitatea instituției dvs. de a susține implicarea în acest proiect 

· cum va contribui acest proiect la dezvoltarea serviciilor bibliotecii și a oportunităților de implicare în comunitate pentru cetățeni

	

	

	DECLARAȚIE DE ANGAJAMENT

	Subsemnatul/a  ________________________________________________ în calitate de reprezentant legal al ______________________________________________________declar că, în cazul in care biblioteca pe care o reprezint va fi selectată în cadrul proiectului „Raftul cu inițiativă”,  vom asigura toate condițiile necesare bunei implementări a acestuia, respectiv:


	· vom delega 2 angajați pentru a implementa activitățile proiectului și pentru a păstra legătura cu Pro Vobis pe toată durata proiectului

· vom participa la cursul de formare Managementul Voluntarilor și al Programelor de Voluntariat din perioada 14-19 septembrie 2014 si la  un curs de formare suplimentar, într-un domeniu conex,  în luna ianuarie 2015, prin cele 2 persoane delegate;

· vom participa la sesiunile de consultanță (față în față și online) oferite de Pro Vobis

· vom planifica, cu sprijinul consultanților Pro Vobis, și vom implementa un program pilot de voluntariat pe o durată de minim 6 luni, implicând minim 10 voluntari locali
· vom amenaja un punct de informare cu privire la voluntariat, în incinta bibliotecii, numit Raftul cu inițiativă, cu sprijinul proiectului
· vom organiza un eveniment de promovare a rezultatelor programului de voluntariat, în luna mai 2015 (în cadrul Săptămânii Naționale a Voluntariatului 2015)

· vom pune la dispoziția Pro Vobis rapoarte lunare de monitorizare a programului pilot de voluntariat, pe durata celor 6 luni, precum și raportul evenimentului și lista de participanți cu semnăturile în original

· vom promova proiectul și rezultatele acestuia în rândul colaboratorilor și comunității locale 

Notă: În cazul în care instituția dumneavoastră va fi selectată ca beneficiar al proiectului „Raftul cu inițiativă” vă vom solicita acest formular în original, semnat și stampilat.


	Semnătura:                                      Data:                              
	Ştampila:
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